Nachhaltig. Messbar. Wirkungsvoll.
Unser gemeinsamer Beitrag
zu acht SDGs

Die Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung wurde 2015 von allen Mitgliedsstaaten der

Vereinten Nationen (UN) verabschiedet. Damit schafft die UN die Grundlage, wirtschaftlichen

Fortschritt im Rahmen unserer 6kologischen Grenzen und sozialen Verantwortung zu gestal-

ten. Kern der Agenda sind 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung - die sogenannten Sustainable

Development Goals (SDGs).
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Die Arbeit bei AfB ist fur die Mit-
arbeitenden motivierend und flihrt
zu mehr Zufriedenheit im Leben.

Sie bekommen mehr Respekt und
Anerkennung. AfB achtet besser auf
personliche Grenzen.

Durch Wiederverwendung bzw. fachge-
rechtes Recycling von IT-Gerdten werden
die Wassernutzung und die Auswirkun-
gen auf die Wasserokosysteme infolge der
Emission toxischer Stoffe reduziert.

Mit der Schaffung inklusiver Arbeitsplat-
ze fordert AfB die soziale und wirtschaft-
liche Inklusion sowie die Selbstbestim-
mung von Menschen mit Behinderung.

Wiederverwendung und Recycling von
IT-Gerédten flhrt zur Einsparung von
Emissionen, Rohstoffen und Energie
und tragt somit zum Klimaschutz bei.
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Mitarbeitende kdnnen bei AfB besser
zeigen, was sie beruflich leisten kénnen.
Sie lernen bei AfB mehr Neues dazu

und haben die Mdglichkeit, anspruchs-
vollere Aufgaben zu machen.

Mitarbeitende bei AfB sind durch ihre
Arbeit unabhangiger von Sozialleistun-
gen. Sie sind in der Lage, ihr Leben selb-
standiger zu flihren und haben mehr
Selbstvertrauen.

AfB schenkt so vielen IT-Geraten wie
maglich ein zweites Leben. Verbraucher
haben als Alternative zum Neukauf die
Méglichkeit, bei AfB refurbished Hard-
ware mit Garantie zu erwerben.

Die Zusammenarbeit zwischen AfB

und Partnerunternehmen unterstitzt
mafBgeblich die Erreichung sozialer und
okologischer Ziele.
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